GEKOL – Gesundheitskompetenz in der Lehre

Lernfeld 07: „Professionelle Selbstreflexion“
	
Themenschwerpunkt: „Konstruktives Verhalten im Team und in Netzwerken“
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Die Lernenden erkennen die Bedeutung des Netzwerkhandelns und des konstruktiven Dialoges im eigenen sowie im interdisziplinären Team
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